
แบบฟอร์มแสดงความจำนงบริจาคหนังสือและสื่อสารสนเทศ 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

วันที.่........... เดือน...................................... พ.ศ. ................. 
 
ส่วนที่ 1: ข้อมูลผู้บริจาค 
ชื่อ - นามสกุล (บุคคล) / หน่วยงาน (นิติบุคคล) .............................................................................. 
ผู้ประสานงาน (กรณีหน่วยงาน) ......................................................................................................... 
ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่ ................. หมูที่ ........... ซอย ................................... ถนน ...................................  
แขวง/ตำบล ................................... เขต/อำเภอ .................................. จังหวัด .......................... ........ 
รหัสไปรษณีย์ .................................... 
เบอร์โทรศัพท์ติดต่อ: ................................................. อีเมล (Email): ................................................ 
ส่วนที่ 2: รายละเอียดทรัพยากรสารสนเทศที่ประสงค์บริจาค 
 ประเภทสารสนเทศ: [ ] หนังสือทั่วไป [ ] ตำรา/วารสารวิชาการ [ ] สื่อโสตทัศนวัสดุ (CD/DVD)  
 [ ] อ่ืน ๆ ............................................................................ ...... 
จำนวนที่นำมาบริจาคโดยประมาณ: ............................ เลม่ / แผ่น 
บัญชีรายช่ือแนบ (Book List):  [ ] มี (แนบมาพร้อมฟอร์มนี้)  [ ] ไม่มี 
ความประสงค์ในการรับหลักฐาน:  
 [ ] ประสงค์รับหนังสือขอบคุณ/เกียรติบัตร (ในนาม: ..........................................................)  
 [ ] ไม่ประสงค์รับหลักฐานใด ๆ 

 
   ลงชื่อ ........................................................................ ผู้บริจาค / ผู้แทน
         (........................................................................) 
 

ส่วนที่ 3: สำหรับเจ้าหน้าที่สำนักวิทยบริการ (For Library Use Only) 
ผลการตรวจสอบเบื้องต้น:  [ ] ผ่านเกณฑ์ทั้งหมด [ ] ผ่านเกณฑ์บางส่วน (รับไว้ ............ เล่ม)  
    [ ] ไม่ผ่านเกณฑ์ 

 
 ลงชื่อ ........................................................................ ผู้รับมอบ/บรรณารักษ์ผู้ตรวจรับ 
        (........................................................................)  
            ตำแหน่ง .................................................................... 


